Rekomendacja do zmiany LSR na lata 2014 – 2020 z dn. 05.01.2023 r.
Na podstawie przeprowadzonej diagnozy obszaru oraz analizy potrzeb wprowadzono zmiany w Lokalnej Strategii Rozwoju na lata 2014 – 2020:
1. Zwiększenie kwoty premii na założenie działalności gospodarczej z 60 000,00 zł na 80 000,00 zł. (zmiana na stronach 30 i 55)

W związku z wysoką inflacją występującą w latach 2021 i 2022 oraz przewidywań na rok 2023 dalszego wzrostu wynagrodzeń oraz cen sprzętów, maszyn i urządzeń niezbędnych do uruchomienia działalności kwota premii na założenie działalności gospodarczej zostaje zwiększona o 20 tysięcy złotych w stosunku do poziomu z 2022 r. i będzie wynosić od 2023 r. 80 tyś. zł. (s. 30)

2. Przesunięcie kwot dostępnych środków pomiędzy przedsięwzięciami przewidzianymi do realizacji w Załączniku nr 3 Plan działania:
a) Przedsięwzięcie 1.1.1 Nowej miejsca pracy premie udzielane na zakładanie działalności gospodarczej – zwiększenie kwoty o 134 078,08 Euro z 529 824,12 Euro do 663 902,20 euro
b) Przedsięwzięcie 1.1.1 Nowe miejsca pracy – Dotacje na rozwijanie istniejących firm -zmniejszenie dostępnych środków o 26 456,42 € z 1 139 803,09 Euro do 1 113 346,67 Euro. Przesuniecie kwoty 378,34 € na Przedsięwzięcie 1.2.1 Rozwój infrastruktury służącej społeczności lokalnej – rekreacyjna oraz kwoty 26 078,08 na Przedsięwzięcie 1.1.1 Nowej miejsca pracy premie udzielane na zakładanie działalności gospodarczej.
c) Przedsięwzięcie 1.2.1 Rozwój infrastruktury służącej społeczności lokalnej – rekreacyjna – zwiększenie dostępnych środków o kwotę 378,34 € z 778 906,47 Euro do 779 284,81 Euro
d) Przedsięwzięcie 1.2.3 Działania mające na celu podniesienie wiedzy w zakresie ochrony środowiska i zmian klimatycznych – zmniejszenie kwoty o 108 000 Euro z kwoty 125 000,00 Euro do kwoty 17 000,00 Euro i przesunięcie kwoty 108 000,00 Euro na Przedsięwzięcie 1.1.1 Nowej miejsca pracy premie udzielane na zakładanie działalności gospodarczej 
(Aktualizacja kwot na stronach 45, 48, 50, 58, 72, 74,76.)

Potrzeby zgłaszane przez lokalną społeczność wskazują, iż zapotrzebowanie na premie na założenie działalności gospodarczej utrzymuje się wciąż na wysokim poziomie. Niepewność gospodarcza po wybuchu wojny na Ukrainie sprawiła, iż w trakcie trwającego naboru wniosków w kwietniu 2022 r. wielu potencjalnych beneficjentów zrezygnowało z ubiegania się o przyznanie premii. W chwili obecnej wskazują nam chęć realizacji swoich pomysłów biznesowych i potrzebę znalezienie źródła finansowania inwestycji. Ponadto przeprowadzona przez firmę Socjometr „Ewaluacja zewnętrzna Lokalnej Strategii Rozwoju” wskazuję, że „LGD Stowarzyszenie Rozwoju Wsi Świętokrzyskiej powinna w dalszym ciągu dużą wagę przykładać do operacji polegających na tworzeniu przedsiębiorstw. Potwierdza to przede wszystkim duże zainteresowanie naborami na te przedsięwzięcia, ale także fakt, iż efekty realizowanych operacji zasługują na bardzo duże uznanie.” W związku z powyższym zasadne jest zagospodarowanie niewykorzystanych w innych przedsięwzięciach kwot na to działanie. Ponadto w trakcie analiz kwoty środków przewidzianych do realizacji Przedsięwzięcia 1.2.3 Działania mające na celu podniesienie wiedzy w zakresie ochrony środowiska i zmian klimatycznych uznano, iż określone w LSR wskaźniki są możliwe do osiągnięcia przy wykorzystaniu mniejszej kwoty środków. Pozostałą nadwyżkę środków z Przedsięwzięcia 1.2.3 należy wykorzystać na Przedsięwzięcie 1.1.1, które wynika z potrzeb społeczności lokalnej i budzi większe społeczne zainteresowanie, co zapewni ich efektywne wykorzystanie. 
3. Aktualizacja wartości wskaźników poprzez zwiększenie o 6 z 39 do 45 w zakresie premii na zakładanie działalności gospodarczych w Przedsięwzięciu nr 1.1.1 Nowe miejsca pracy. Zmiana na stronach: 37, 45. 72
W związku ze zwiększeniem kwoty na Przedsięwzięcie 1.1.1 Nowej miejsca pracy premie udzielane na zakładanie działalności gospodarczej o 134 078,08 Euro oraz zwiększeniem kwoty na premię do 80 000,00 zł wskaźnik ilość premii na zakładanie działalności gospodarczej został zwiększony o 6 szt.
